
Załącznik nr 2 
z dnia ………………………………………… 
do umowy z dnia …………………….. 
………………………………………………. 
     

Zakres czynności, uprawnień i odpowiedzialności pielęgniarki odcinkowej 
 
Komórka strukturalna – Blok Operacyjny 
 
Pielęgniarka odcinkowa pełni swoje obowiązki zgodnie z przepisami o zawodzie pielęgniarki i położnej, 
a w szczególności: 
a) Ustawa o zawodach pielęgniarek i położnych z dnia 15 lipca 2011r. - tekst jednolity  Dz. U. z 

2022r., poz.551 z późniejszymi zmianami; 

b) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017r.  w sprawie rodzaju i zakresu świadczeń 
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielęgniarkę 
albo położną samodzielnie bez zlecenia lekarskiego - Dz. U. z 2017r. poz. 497; 

c) Ustawa o samorządzie Pielęgniarek i Położnych z dnia 1 lipca 2011r. - tekst jednolity  Dz. U. z 2021r. 
poz. 628. 

d) Standardami i procedurami obowiązującymi u Zamawiającego 
 

I. Zakres udzielanych świadczeń: 
1. Pielęgniarka  wchodzi w skład zespołu pielęgniarskiego bloku operacyjnego. Pracuje w systemie 

pracy zmianowej, według ustalonego przez pielęgniarkę koordynującą grafiku,  
2. W wykonywaniu swej pracy współpracuje z  członkami zespołu operacyjnego – lekarzem, 

pielęgniarkami operacyjnymi, anestezjologicznymi oraz pozostałym personelem pielęgniarskim, 
sterylizacji, salowymi oraz personelem oddziałów, 

3.  Pielęgniarka świadczy opiekę pacjentom szpitala poddawanym zabiegom operacyjnym poprzez 
zapewnienie bezpieczeństwa pacjentom operowanym,  

4. Do zadań pielęgniarka należy w szczególności: 
a) przygotowanie sali operacyjnej, narzędzi, bielizny operacyjnej i niezbędnego sprzętu przed i w 

czasie wykonywania zabiegu operacyjnego. 
b) pomoc we właściwym ułożeniu pacjenta do operacji, 
c) zapewnienie operowanemu pacjentowi bezpieczeństwa poprzez właściwe zabezpieczenie przed 

ewentualnym narażeniem na uszkodzenia mechaniczne, chemiczne lub fizyczne, 
d)   sprawne instrumentowanie zabiegów, 
d) sprawdzenie liczby narzędzi i materiałów przed rozpoczęciem operacji i po jej zakończeniu jak 

również ciągła kontrola ich liczby w czasie zabiegu, 
 f) zabezpieczenie pobranych w czasie zabiegów narządów i wycinków tkankowych i przekazywanie do 

dalszych badań, 
g) po zabiegu operacyjnym dezynfekcja, mycie, kontrola jakości i przygotowanie narzędzi  

i materiałów operacyjnych do sterylizacji zgodnie z zasadami i procedurami, 
h) postępowanie zgodne z zasadami i  procedurami w zakresie postępowania ze skażonym materiałem 

i sprzętem sali operacyjnej po zabiegu,  
i) prowadzenie obowiązującej dokumentacji, 
j) dbanie o narzędzia i sprzęt, zgłaszanie pielęgniarce oddziałowej wszelkich nieprawidłowości – 

uszkodzenia  złej jakości sprzętu. 
5. Pielęgniarka operacyjna niezwłocznie powiadamia o zaistniałych wyjątkowych i niepożądanych 

zdarzeniach Pielęgniarkę koordynującą/ Kierownika bloku operacyjnego. 
6. Obowiązkiem pielęgniarki jest podnoszenie kwalifikacji zawodowych w procesie samokształcenia  

i uczestniczenia w różnych formach doskonalenia zawodowego. 
7. Przestrzeganie tajemnicy zawodowej, służbowej oraz przepisów i ustaleń obowiązujących  

w zakładzie. 
8. Dbanie o dobro zakładu i ochrona jego mienia. 



9. Przestrzeganie przepisów p/ pożarowych i bhp. 
10. Noszenie odzieży roboczej i identyfikatora osobistego wg ustalonego dla zakładu wzoru. 
11. Przestrzeganie procedur i standardów Zintegrowanego Systemu Zarządzania Jakością oraz 

wszystkich procedur obowiązujących na danym stanowisku. 
12. Pielęgniarce odcinkowej mogą być powierzone inne obowiązki wiążące się z charakterem pracy 

zawodowej, a nie objęte niniejszym zakresem. 
13.  Wykonywanie zadań zawodowych po ukończeniu szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie 

pielęgniarstwa operacyjnego.  
 
II. Zakres uprawnień do: 
1. Wyboru sposobu i metody wykonywania zabiegów pielęgniarskich zgodnie z kwalifikacjami, 

zdobyta wiedzą, procedurami i standardami. 
2. Wykonywania samodzielnie bez zlecenia lekarskiego świadczeń zdrowotnych zgodnych  

z kwalifikacjami uregulowanymi obowiązującymi przepisami. 
3. Wykonywania czynności diagnostyczno- leczniczych w zakresie i zgodnie z posiadanymi 

uprawnieniami. 
4. Korzystania z dokumentacji medycznej w zakresie niezbędnym do pracy pielęgniarki. 
5. Zgłaszania uwag i spostrzeżeń odnośnie stanu chorego oraz proponowanie sposobu sprawowania 

opieki nad pacjentem. 
6. Podejmowania w uzasadnionych przypadkach samodzielnych działań wynikających z ustawy  

o zawodach pielęgniarki i położnej i aktów wykonawczych. 
7. Odmowy wykonania zlecenia lekarskiego oraz świadczenia zdrowotnego niezgodnego z jej 

sumieniem lub zakresem posiadanych kwalifikacji, z podaniem przyczyny na piśmie, uwzględniając 
aktualne przepisy w tym zakresie. 

8. Uzyskania od lekarz informacji o celu, przebiegu i dających się przewidzieć skutkach działań 
podejmowanych wobec pacjenta w zakresie niezbędnym do udzielanych przez siebie  świadczeń 
zdrowotnych. 

9. Uzyskania informacji mającej wpływ na bezpieczeństwo własne i osób powierzonych opiece 
pielęgniarki ( np. nosicielstwo HIV, HBS, COVID). 

10. Informowania pacjentów o sposobie zachowania się w czasie wykonywanych zabiegów 
11. Podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz czynnego udziału w szkoleniach organizowanych na 

terenie zakładu i poza nim. 
12. Zgłaszania uwag odnośnie obsługi i wyposażenia stanowiska pracy. 
 
III. Zakres odpowiedzialności za: 
1. Zapewnienie pacjentom wysokiej jakości świadczeń zgodnie kwalifikacjami, z zasadami etyki 

zawodowej i poszanowaniem praw pacjenta oraz obowiązującymi procedurami. 
2. Odpowiada za całokształt spraw wynikających z zakresu obowiązków oraz za powierzone mienie. 
3. Właściwą organizację pracy własnej oraz salowych na zmianach, na których nie ma pielęgniarki 

koordynującej. 
4. Współpracy z członkami zespołu operacyjnego w celu zapewnienia pacjentowi bezpieczeństwa  

w czasie zabiegu i skutecznej opieki i na wysokim poziomie. 
5. Właściwe, sprawne i szybkie asystowanie w czasie zabiegu operacyjnego. 
6. Bezpieczeństwo pacjentów i swoje oraz pracę zgodną z przepisami bhp i p/ pożarowymi 
7. Odpowiada za prawidłowe prowadzenie dokumentacji. 
8. Poinformowanie bez zbędnej zwłoki lekarza o samodzielnym wykonaniu świadczenia do którego 

jest uprawniona. 
9. Właściwą organizację pracy oraz dyscyplinę i dobrą atmosferę na stanowisku pracy. 
10. Prawidłowe zabezpieczenie dokumentów, leków i sprzętu. 
11. Oszczędne i racjonalne gospodarowanie lekami, opatrunkami, środkami dezynfekcyjnymi i czystości 

oraz powierzonym sprzętem. 
12. Systematyczne doskonalenia kwalifikacji zawodowych i jakości świadczonych usług. 
13. Pielęgniarka jest obowiązana wykonywać pracę sumiennie i starannie oraz stosować się do 

wymagań i poleceń przełożonych oraz wymagań i przepisów obowiązujących w zakładzie. 



14. Pielęgniarka odcinkowa ponosi osobistą odpowiedzialność za dokonaną ocenę sytuacji pacjenta  
i wyniki podjętych lub zaniechanych działań. 

15. Pielęgniarkę obowiązuje przestrzeganie tajemnicy zawodowej i służbowej. 
 

Przyjmujący Zamówienie 
 

 
       
 
 

 


